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En la Ciudad de Corrientes, a los 12 (DOCE) días del mes de ABRIL del año 2023, en la Facultad de Ciencias 
Exactas y Naturales y Agrimensura sito en el Edificio de FACENA situado en 9 de Julio 1449, siendo las 14:00 
horas, se reúne el jurado Prof. Patricia Zachman a través de medios tecnológicos (Google Meet) y los jurados 
Prof. Oscar Adolfo Vallejos y Prof. Ricardo Monzón, se encuentran presentes en el espacio físico de la Facultad 
(Sala de Profesores -  Depto. Informática), designada para actuar en la Convocatoria a Evaluación para la 
permanencia en la carrera docente, del docente y cargo mencionados, con la presencia del Observador 
Estudiantil Edith Nancy Adela Díaz.

Se deja constancia al iniciar el acto que:
• La docente convocada acepta la modalidad de evaluación, utilizando los medios virtuales, según lo 

expresó oportunamente, de acuerdo al protocolo.

La Comisión Evaluadora realiza la entrevista al docente convocado y analiza la documentación presentada.

CONSIDERACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA COMISIÓN EVALUADORA

1. Antecedentes Académicos

Posee título de grado de

• Licenciada en Economía -  UNNE -  1996
• Licenciada en Gestión Ambiental -  UNNE - 2017

y de posgrado en

• Magister en Ciencias Políticas -  UNNE -  2012
• Cursando actualmente el Doctorado en Ciencias Económicas -  Universidad de La Matanza

Se inició en la docencia universitaria como Profesor Adjunto Rentado en el año 1999 en la Universidad de la 
Cuenca del Plata. Actualmente es Profesora Adjunta Ordinaria.

En el período evaluado ha realizado las siguientes actividades de actualización/perfeccionamiento: 

a) En temas de la disciplina específica

• Ha realizado 1 (un) cursos de Posgrado,
• Presenta antecedentes de 10 (diez) publicaciones en Congresos.
• Ha dictado 5 (cinco) cursos de grado/posgrado
• Ha asistido 3 (tres) jornadas, congresos, seminarios, etc.



b) En temas de formación docente

• Ha aprobado 1 (un) cursos de Posgrado,
• Ha asistido a 3 (tres) cursos de capacitación,
• Ha preparado material didáctico sistematizado para los cursos de Economía Aplicada.
• Entre las actividades de evaluación, ha sido Integrante Titular de 2 (dos) Jurados Docentes.
• Entre sus actividades de extensión presenta 5 (cinco) trabajos.
• Entre las tareas de formación de recursos humanos presenta la dirección de 2 (dos) Becarios de 

Investigación y la CO-Dirección de 1 (un) Becario de Investigación.

2. Desempeño del docente durante el periodo evaluado
El cumplimiento de las actividades de la docente en el periodo evaluado, se reflejan en los distintos informes que 
componen el Informe de Gestión Institucional, y su propio informe:

2.1. El informe del profesor responsable de la asignatura (Director de Dpto/Carrera, según 
corresponda) señala que el desempeño de la Docente ha sido Muy Satisfactorio durante el período evaluado.
2.2. Los informes de las encuestas de los alumnos de los años 2018 -  2022 indican que el desempeño en 
todos los períodos fue: SATISFACTORIO.
2.3. El informe del área Personal indica que no obran registros de inasistencias en el período evaluado.
2.4. El informe de la Secretaría Académica indica que, en el periodo evaluado, el docente presenta un 
desempeño MUY SATISFACTORIO con participación en gestión institucional.
2.5. En el Autoinforme del docente se observa una actitud proactiva hacia la autocapacitación y el interés 
por la Investigación. Asimismo, se refleja su participación en la gestión institucional y queda en evidencia su 
predisposición para el mejoramiento continuo de los planes y contenidos en cuento a su asignatura y especialidad 
se refieren.

3. Propuesta Académica o Plan de Actividades presentada para  la renovación del cargo

Propone una serie de actividades acorde al cargo evaluado. El Plan se considera muy adecuado en referencia a 
los contenidos de la asignatura en la cual es evaluada.

4. Informe Final y Plan de Trabajo en el caso de docentes con mayor dedicación.

5. Entrevista Personal

A las consultas realizadas por los Jurados, responde:

La postulante demostró solvencia al contestar sobre el desarrollo de la cátedra, en cuanto a clases, actividades 
con otras cátedras y con el contexto. Enfatizó el trabajo que lleva a cabo para la formación de la competencia 
emprendedora en los estudiantes. Describió el uso del aula virtual para la comunicación y de las redes sociales 
para contener y mentorear a los alumnos.

En la entrevista, manifestó participar en actividades de difusión científica a través de la participación en cursos 
y eventos y la realización de cursos. Mencionó una actividad de extensión y poco acerca de investigación.

En cuanto a lo pedagógico, detalló el sistema de evaluación con parciales y plan de negocios así como el uso de 
herramientas de software para actividades de su materia. Comentó acerca de la composición de recursos 
humanos de la materia describiendo las actividades que realizan en este sentido.

Acerca de la inserción de la materia en la carrera, consideró oportuno reubicar la materia en años superiores a 
fin de lograr una meyor conexión con trabajo final de carrera, así como completar contenidos básicos de la 
asignatura que no se encuentran contemplados en el programa.

En cuanto al aporte de la asignatura al cumplimiento de estándares de acreditación de la carrera demostró estar 
comprometida y trabajando en ello para unificar asignaturas.

Demuestra interés por la docencia universitaria, como así también su compromiso con lo Institucional en las 
diversas actividades.

Demuestra formación y capacidad de transferencia para el cargo que concursa.



DICTAMEN

Cumplidas las actividades y exigencias reglamentarias, y en función de los distintos elementos constituyentes de 
la evaluación a Carrera Docente, esta Comisión considera, por unanimidad, que la docente VIVIANA RAQUEL 
BERCHENI REUNE las condiciones necesarias para el desempeño en el cargo evaluado y ACONSEJA la 
renovación de su designación en el cargo de PROFESOR ADJUNTO, con dedicación SIMPLE, en la asignatura 
ECONOMIA APLICADA del Área SISTEMAS, Departamento INFORMATICA, por el término de 6 (SEIS) 
(*) años.

No siendo para más y en prueba de conformidad, a las 16:00 hs del día 12-03-2023, se suscribe el presente acta.

(*) La Res.956/09 fija rango del período, sujeto a la determinación del jurado respecto a la aptitud del
candidato

Prof P.icaíoWonror.



Corrientes, Miércoles 12 de abril de 2023

En la ciudad de Corrientes a los 12 días del mes de Abril de 2023 y siendo las 14:00 
horas, se reúnen en el aula Informática de profesores del anexo 9 de julio de la 
Fa.C.E.N.A., los miembros de la comisión evaluadora que intervendrá en la evaluación 
para la permanencia en el cargo PRO FESO R ADJUNTO, dedicación SIMPLE 
docente VIVIANA RAQUEL BERCHEÑI en en el Área SISTEMAS asignatura 
ECONOM IA APLICADA, del Departamento de INFORM ÁTICA de esta Facultad, 
dispuesto por Res. N° 1736/22 C.D.
Con carácter de Observador Estudiantil, presento este informe con mi dictamen 
correspondiente referido a los aspectos que me competen.
En la evaluación realizada, la docente planteo un panorama de la materia como se 
desarrolla dentro de la misma, como está constituida, como se organizan, los temas que 
intenta abarcar, y como se desarrollan los alumnos. Otros de los aspectos tenidos en 
cuenta fue el desarrollo de la materia durante la pandemia en relación a la virtualidad y 
el desempeño en sí de la misma con un total satisfecho de la misma.
Otra cuestión que se tuvo en cuenta fue el material de trabajo con el que se cuenta para 
la realización de los prácticos, con los cuales la docente explico cómo se desarrollan 
dentro de las clases, y asi como llevan los parciales y grupos de trabajos.
Al finalizar se pidió su opinión con respecto al cambio de plan de estudios de Sistemas 
con respecto a la cátedra y los cambios que sufrirá siendo que va cambiar el año y se va 
fusionar con otra materia.
Las preguntas formuladas por los evaluadores fueron bien respondidas demostrando un 
gran conocimiento e interés en la materia, las cuales se referían principalmente a la 
proyección de la cátedra y la virtualidad.
Del análisis del desempeño del profesor en la evaluación, junto con la documentación 
proporcionada (CV, Plan de Actividades Docentes y auto informe de los postulantes, 
Cronograma, etc.), concluyo positivamente respecto a la permanencia en el cargo de 
PROFESOR ADJUNTO, dedicación SIM PLE en la asignatura ECONOM IA 
APLICADA. Desde mi punto como observadora estudiantil, observo que la docente 
VIVIANA RAQUEL BERCHEÑI r eúne, los requisitos necesarios para el desempeño 
del cargo para el cual se lo evalúa, siendo evidente como su fuerte formación para el 
mejor dictado de los temas que abarca la materia y consecuentemente la mejor 
comprensión y aprovechamiento por parte de los alumnos.
Reiterando mi dictamen favorable, firmo el presente informe.

Firma:
Srta. Díaz Edith Nancy Adela
Estudiante de Lic. En Sistemas de Informacion
LU: 49581


